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Referat af 
 
Møde i Bestyrelsen for Himmelev Gymnasium 
► tirsdag den 24. marts 2026 kl. 15:15 – 17:45 
 Lokale 19A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dagsorden 
1. Godkendelse af dagsorden  
2. Formel godkendelse af referat fra bestyrelsesmødet den 2. december 2025 
3. Godkendelse af årsrapport 2025 (besøg fra revisionen) 
4. Søgetal 2026 + budgetopfølgning 
5. Uddannelsesreform EPX mv. 
6. Næste bestyrelsesmøde virtuelt i uge 17 
7. Eventuelt 

   
 
 
 
 
 
 
 
Til stede: 
Peter Kjær (PK), Rasmus Hylleberg (RH), Christina Gjørtsvang (CG), René la Cour Sell 
(RCS), Rie Sahl (RS), Christian Halvgaard (CH), Rune Garbers (RG), Mette Rask, 3.x (MR), 
Emma Petersen, 3.b (EP), rektor Julie Rørdam Thom (JRT) og vicerektor Pernille Slot Han-
sen (PH). Til stede var også økonomimedarbejder Linda Kofoed-Jensen og revisor 
Christian Dahlstrøm fra Deloitte. 
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1. Godkendelse af dagsorden 
 
 Indkaldelse med dagsorden, uddybning af dagsordenspunkter og bilagsmaterialet 

blev fremsendt den 12.marts 2026 
 
 
2. Formel godkendelse af referatet fra bestyrelsesmødet den 2. december 2025 
 
 Referatet fra bestyrelsesmødet den 2. december 2025 blev fremsendt til godken-

delse pr. mail den 11. december 2025 med indsigelsesfrist den 18. december 2025. 
  
 Bestyrelsens beslutning: Eftersom der ikke har været indsigelser til det fremsendte 

referat, er det godkendt. 
 
 Bilag: Det godkendte referat fra bestyrelsesmødet den 2. december 2025. 
 
 
3.   Godkendelse af Årsrapport (besøg fra revisionen) 
 
 Bilag: Årsrapporten 2025 + revisionsprotokollat 2025.  
  
 Inden revisor Christian Dahlstrøm kom, var der flg. bemærkninger til ledelsesberet-

ningen: Ledelsesberetningen er grundigt udarbejdet. Der er en anbefaling om at det 
tydeliggøres hvilke kompetencer og interesser bestyrelsesmedlemmerne besidder 
samt at ledelsens mål for de strategiske indsatser bliver drøftet på bestyrelsesmø-
det i juni. Dette efterkommes og iværksættes på mødet juni 2026.  

.  
  Bestyrelsen blev orienteret om, at revisionen ikke har bemærkninger eller opmærk-

somhedspunkter til årsrapporten, og at samarbejdet mellem revision og Himmelev 
gymnasiums administration og ledelse fungerer godt. 

 
 Under punktet rapportens nøgle- og hovedtal blev undervisningsårsværk pr. 100 års-

elever behandlet i det der er en interesse i at være opmærksom på, at det er faldet 
over de seneste fem år. Rektor er enig i, at det er et punkt vi skal være opmærk-
somme på.  

 
 Der er forskellige faktorer, der gør sig gældende ift elev-lærer ratio og som kan 

sænke antallet af lærerårsværk pr 100 årselever. En faktor er, at man i tidligere år 
med lidt færre elever på HG har haft lærerårsværk, der er blevet fyldt op af tid til 
kompetenceudvikling i fag, som skolen havde brug for undervisere i. Derudover er 
der for nuværende flere elever i klasserne idet, at eleverne kun forlader HG i utide i 
meget lille skala og at klasserne fyldes op hen over året. Således er der i nuværende 
1g årgang minus otte elever, i 2g minus fire elever og i 3g minus 27 elever. Denne 
stigning i antal elever i klasserne vil mindske antallet af lærerårsværk pr 100 årsele-
ver. I skoleåret 2026 2027 er der budgetmæssigt planlagt med ekstra tid til 
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læreropgaver, hvilket forventeligt vil hæve antallet af antal lærerårsværk pr 100 års-
elever. Dette blev bestyrelsen orienteret om på bestyrelsesmødet.  

 
 Bestyrelsens beslutning: Bestyrelsen tager årsrapport 2025 til efterretning. 
 
 
4.  Søgetal 2026 + budgetopfølgning 
 Søgetallene har i år været meget positive på STX med 245 ansøgere. Med en forelø-

big kapacitet tildelt af Region Sjælland på 240 elevpladser på STX er det meget posi-
tivt med søgetal, der overskrider den foreløbige kapacitet. Det er 36 ansøgere flere 
end 2025 og altså en stigning på godt 15% i søgning til STX. På HF er der 52 ansø-
gere, hvilket er noget under den foreløbige kapacitet på 90 elevpladser, men dog nok 
til to klasser.  

 
 Da skolen først i medio april kender den endelige kapacitet, kan der ikke udarbejdes 

endeligt budget, og der henstilles til det godkendte budget for 2026 på 8 STX-klasser 
og 3 HF-klasser.  

 
 RCS bemærkede, at det er værd at undersøge årsagen til fremgangen på 15% på STX 

nærmere. Dette efterkommes.  
  
 JRT nævnte, at der som et nyt tiltag i år vil være et inspirationsmøde for 8. klasseele-

ver og deres forældre den 4. maj, hvor de kan komme og høre om ungdomsuddan-
nelserne på Himmelev Gymnasium. Der er tilsvarende inspirationsmøder på Ros-
kilde Handelsskole, Roskilde Gymnasium og Roskilde Katedralskole.  

 
 Bestyrelses beslutning: Denne endelige beslutning om antal klasser for årgang 

2026-2027 besluttes, når endelig kapacitet udmeldes medio april 2026. 
   
 
5.   Uddannelsesreform EPX mv. 
       JRT orienterede om, at der ikke er noget nyt om EPX-reformarbejdet. 
       JRT og PH er indkaldt til et møde i regionen den 10. april om EPX. Derefter aftaler PK 
       og JRT, om der skal være et kort opfølgningsmøde inden det næste bestyrelsesmøde.  
   
 
6.  Eventuelt 
      PK takkede RH for sit arbejde i bestyrelsen.  
      Han erstattes fra næste bestyrelsesmøde af Bjarke 
      Reitzel-Buchholz fra Venstre og er udpeget af Byrådet i Roskilde. 
 
       JRT foreslog, at der på mødet i juni præsenteres en af de strategiske indsatser  
       for dette skoleår. Dette vælges af JRT og PK i samarbejde.  
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       JRT foreslog, at der blev planlagt en strategidag for bestyrelsen i september eller  
       oktober. Det kan besluttes på mødet i juni hvilken form, den skal have, og hvor den  
       skal placeres.  
 
 
For referatet/PH 
27.03.26 


